Municipio de Tondela

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagdo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 4 Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnica Operacional
Comissdo de Servigo| ™ 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4
F [ 3 a 0 0 a 0 0 0 3
Total 0 7 0 0 0 0 i 0 0 0 7
CTFP por tempo M o 0 9 21 110 0 4 0 & 150
indeterminado F 0 0 16 32 82 0 0 0 0 130
Total 0 0 25 53 192 h) T 4 0 6 280
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutive certo F 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo incerto F 0 0 3 0 0 0 0 il 0 3
Totat 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3
Outra M 0 0 7 0 0 0 0 o 0 7
F 0 0 13 1 0 0 0 i} 0 14
 Total 0 0o 20 1 0 0 0 0 0 21
M 0 4 16 21 110 0 4 0 6 i61
Total F 0 3 32 33 82 0 0 o 0 150
Total 0 7 48 54 192 o | 4 0 6 311
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Municipio de Tondela

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacéio de servigos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 0 0
F 0 0
Total 0 0
Avenca M 0 0
F 1 1
Total 1 1
M 0 0
Total E 1 1
Total T 1
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Municipio de Tondela

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaldo etério e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Palicia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistenta Assistente Total
Tecnico Operacional

Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 ) 0 0 0 0 0 0
20-24 M| 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3

==l S— 1 L —
Total 0 ] 3 1] 1 0 0 0 0 4
25-29 M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
F 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 2 | 0 2 0 0 0 0 4
30-34 M 0 0 1 1 1 0 0 0 0 3
F 0 0 5 2 5 0 0 0 0 12
Total 0 0 6 3 6 0 0 0 0 15
35-39 M 0 0 5 4 7 0 1 0 0 17
F 0 0 8 3 4 0 0 0 0 15
Total o | 0 13 7 11 0 w 1 0 0 32
40-44 M 0 0 4 3 13 0 2 0 0 22
F 0 2 7 12 7 0 0 0 0 28
Total 0 2 11 15 20 0 2 ] 0 0 50
45-49 M 0 0 2 3 11 0 1 0 4 21
F 0 0 7 4 22 0 0 0 0 33
Total 0 0 9 — & | 33 0 1 0 4 54
50-54 M a 1 1 5 18 0 0 0 1 26
Fl o 1 0 6 14 0 0 0 0 21
Total 0 2 1 11 32 0o 0 0 1 47
55-59 M 0 0 1 3 28 0 0 0 1 33
F 0 0 0 5 19 0 0 0 0 24
Total 0 0 1 8 47 0 0 90 1 57
60-64 M 0 3 1 2 2 0 0 0 0 28
F 0 0 0 1 9 0 0 0 0 10
Total 0 3 1 3 31 0 0 0 0 38
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

Municipio de Tondela

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {Carreiras Gerais 1  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65-69 M 0 0 1 0 7 0 0 0 0 8
F 0 Q 0 o 2 0 0 0 0 2
Total 0 0 1 0 9 0 0 0 0 10
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 o 0 ] 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 o 0 0 o 0
M 0 4 16 21 110 0 4 0 6 161
Total
F 0 3 32 33 82 0 0 0 o 150
Total 0 7 48 54 192 0 4 0 6 311
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Municipio de Tondela

Quadro 3 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigantes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Carreiras Gerais Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio _ﬁ#:.no Superior >mm._m,ﬁ:.hm Em_mnm:ﬁm Total
Técnico Operacional

até 5 anos ™M 0 0 7 1 18 0 0 ] 0 26
F 0 0 18 3 65 0 0 0 0 86

Total 0 0 25 4 83 0 0 Ny 0 112
59 M 0 0 1 2 0 0 1 0 0 4
F 0 0 4 6 0 0 0 0 0 10
Total 0 0 5 | 8 0 0 1 o 0 14
10-14 M 0 0 1 [ 2 3 0 2 0 1 9
F 0 1 1 3 1 0 0 0 0 6
| Total 0 1 2 | s ] 4 0 2 0 1 15
15-19 M 0 0 3 E 30 0 0 0 2 37
F 0 1 7 13 11 0 0 0 0 32
| Total] 0 [ 10 15 a1 S T— 0 0 2 69

20-24 M 0 2 2 3 19 il 1 0 2 29
F 0 1 2 3 3 0 0 0 0 9
Total 0| 3 4 5 2 o 1 0 _ 2 38

25-29 M 0 0 1 6 28 0 [ 0 0 1 36
F 0 0 0 3 1 0 0 0 0 4

Total 0 0 1 9 29 0 0 0 1 b e

30-34 M 0 0 0 3 3 0 " 0 0 0 . 6
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 4 3 0o 0 0 0 7

35-39 M 0 2 1 1 9 0 [ 0 0 0 13
F 0 0 0 1 1 0 . 0 o 0 2
Total 0 2 1 2 10 0 | 0 0 0 15
40 ou mais anos M 0 0 1] 1 0 0 | 0 0 0 1
F 0 0 0 0 0 0 | 0 0 0 0
Total 0 0 0 1 0 0 _ 0 0 0 o

M 0 4 16 21 110 0 | 4 0 6 161

Total F 0 3 7] 33 82 0 _ 0 0 0 150

Total 0 7 48 54 192 0 _ 4 0 6 311
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Municipio de Tondela
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menos de 4 anos de | ™ 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
escolaridade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 ) 0 0 1 0 0 0 0 1
4 anos de M 0 0 0 ] 37 0 1] 0 0 37
escolaridade F 0 0 0 0 a 0 0 0 0 4
Totall 0 0 6 | 0 41 0 0 0 0 4
6 anos de M 0 0 0 0 23 0 0 0 0 23
bl F 0 0 0 0 17 0 0 0 0 17
Total 0 0 0 0 40 0 0 0 0 40
9% ano ou M 0 0 0 2 34 0 0 0 1 37
equivalente F 0 o 0 4 23 0 0 0 0 27
Total 0 0 0 6 57 0 0o 0 1 64
11° ano M 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4
F 0 1] 0 2 0 0 0 0 D 2
Total 0 0 0 6 0 0 0 0 0 6
129 ano ou M 0 0 0 12 14 0 2 0 _ 5 33
equivalente E 0 0 0 23 37 0 0 0 0 60
Total 0 D 0 35 51 0 2 0 5 93
Bacharelato M 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 0
F a 0 0 0 0 0 0 Q 0 0
Total o 0 0 0 0 0 L0 0 0 0
Licenciatura M 0 3 13 2 1 0 i 0 0 20
F 0 3 30 4 1 0 0 0 0 38
Total 0 6 43 6 2 0 1| 0o | 0 58
Mestrado M 0 1 3 1 0 0 1 0 0 6
F 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
Total 0 1 5 1 0 0 1 0 0 8
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Tondela

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais {Carreiras Gerais-|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Doutoramento M 0 0 i} 0 v} 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 Q 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 . 0 0 0 0 0
M 0 4 16 21 110 0 4 0 6 161
Total F 0 3 32 33 82 0 0 0 0 150
Total 0 7 48 54 192 0 4 0 6 311
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Municipio de Tondela

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerals - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacionat
Unido Europeia M 0 0 1] 0] 0 0 0 0 D 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o
Total 0 ¢ 0 0 0 . 0 0 0 0 0
CPLP ] 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0
F 0 0 0 0 | 0 0 1] 0 0 0
Total 0 0 0 K 0 0 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
e F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 1 g 0 0 0 0 0
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Municipio de Tondela
Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -/ Carreiras Gerais || Bombeiros Informéatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédic | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 a U] ]
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0o | o 0o 0o 0 0 0 .
20-24 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 ] 0 a 0
Total 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0
25-29 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30-34 M 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
35-39 M 0 0 0 1 0 0 0 a ] i
F 0 0 0 0 Q o 0 0 0 \
Total 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1|
40 - 44 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 1 0 o 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2= 1
45 - 49 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 L] 0 o] 0 0 1
50 - 54 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
55 - 59 M 0 D 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 i1
Total 0 0 0 0 1 0 0 0 0 I— 1
60 - 64 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0
Total 0 0 ¢ 0 1 0 0 0 0 1
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Municipio de Tondela

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais 4 Carreiras Gerais{  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Cutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

65 - 69 M 0 0 0 0 0 n 0 0 0 ]
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
70 ou mais anos M 0 0 1] 0 { 0 0 1] 1] 0
F 0 0 0 0 i a 0 0] 0] 0
Total 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0
M 4] 9 0 2 3 0 o 1] 0 5
Totl F 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2

Tota] 0 0 1 2 4 0 0 0 0 7 =

Pag.2de 2 17/05/2019

SGP (c)



Municipio de Tondela

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo / carreira segundo o modo de ocupagéo do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes - | Carreiras Gerais -| Carreiras Gerals - Carreiras Gerais | Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Supefior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Procedimento [ 0 0 5 1 17 0 0 0 0 23
concursal F 0 0 19 2 26 0 0 0 0 47
Total 0 0 % 3 43 0 0 0 0 70
Cedéncia de ™M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mobilidade interna a | ™ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0rgaos ou Servicos | g 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Regresso de licenga | ™ 0 0 0 0 0 I} 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o
| Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissdo de mm:..mﬂul . M 0 0 0 0 0 Io Q 0 ¢ 0
F 0 0 0 0 0 0 1] 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outras situacdes M 0 0 1 2 0 0 0 0 0 3
F 0 0 5 0 0 0 ] 0 0 5

Total 0 0 6 2 0 0 0 0 0 8
M H 0 6 3 17 0 0 0 0 26
Total F 0 0 24 2 26 0 0 0 0 52
Total 0 0 30 5 43 0 0 0 0 78
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Municipio de Tondela

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais | Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Caducidade M o 0 5 0 0 0 a 0 0 5
F o 0 14 0 0 0 1] 0 0 14

Total 0 0 19 0 o | 0 0 0 0 19

Revogacdo (mitue | M 0 0 0 | 0 0 0 0 0 0 0
acordo) F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

mmmo_:nmm ou M 0 0 Q0 a 0 0 0 0 0 0 ¢
oo M Il : : o | o o : o : :
emprezador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolugdo, _u..m:o:n_m M 0 0 0 0 0 0 a 0 ] 0
mm_m%_awﬁm%o 2 ! D 0 0 0 o 0 0 L Y
trabalhador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sancdo disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 D
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 o | 0 0 0 0 0 0 0

Outros M 0 0 0 L 3 0 0 0 0 4
F g 0 0 4 0 0 g 0 0 4

Total 0 0 0 5 3 0 0 o 0 8

Conclusdo sem M a 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gusmdopeion | e | o | o : : : : : : : :
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fim da situacdo de M 0 0 0 1] 0 0 0 0 ] 0
mobilidade interna F 0 0 0 0 0 a 0 0 0 0
Total 0 0 o | 0 0 0 0 0 0 0

1_3,8 situagdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ]
e e JEd 0 : : : : : : : : :
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢

Morte M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 | 0 0 0 0o 0
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Municipio de Tondela

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais 4{Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédic | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Reforma/aposentacdi M 0 0 V] 0 3 0 0 0 0 3
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
Limite de idade M 0 ¢l 0 0 0 0 0 0 0 0
F ] 0 0 0 o 0 o 0 0 0
Total 0 0 0 0 0o 0 0 0 0 0
Cessacao da M 0 0 0 0 a 0 1] 0 0 0]
comissdo de servigo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 o | o 0 0o | 0 0 0 0

M 0 0 5 1 6 0 0 0 0 12
Toiad F 0 0 14 4 1 0 0 0 0 19

Total 0 0 19 5 7 0 0 0 0 31
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Municipio de Tondela

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de
recrutamento

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superiar

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente
Operacional

Bombeiros

Infarmética

Policia Municipal

Qutros

Total

Nao abertura de
procedimento concursal

Impugnacgao do
procedimento concursal

Falta de aprovacdo do
Orgdo executivo

Procedimento concursal
improcedente

Pracedimento concursal
em desenvolvimento

Total
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Municipio de Tondela

Quadro 11 - Contagem das mudancas de situagio dos trabalhadores durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo e género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -  |[Carreiras Gerais .__nm:m:mm Gerais -
Assistente

Intermédio | Técnico Superior

Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia 3:30_8._

Qutros

PromogGes
(carreiras ndo
revistas e carreira
subsistentes)

Procedimento
concursal

Total

Consolidacdo da
mobilidade na
catagoria

Alteracdo obrigatéria
do posicionamento
remuneratorio

Alteracdo do
posicionamento
remuneratorio por
opzdo gestionaria

o R o> D oo o O

.
i

O Olo O Ol O Q| © Ol o o

Alteracdo do
posicionamento
remuneratdrio por
opcdo gestiondria

Tatal

o O Ol O Cc|lo Q9 OO

[ Bl (o T A = B =T = == = T = R I o SO ) Bl Y = T o Y e B - T o Y o }
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rnljo ool e olve -0t aoc o o|lco o

=
[ 2=

Pag.1 de 1

17/05/2019

SGF (c)



Municipio de Tondela

Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho nocturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor
Total
Normal M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total| 0,00 0,00
Extraordinario M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
| Total 0,00 © o000
M 0,00 0,00
Total F 0,00 0,00
[Total 0,00 0,00
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Municipio de Tondela
Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e nocturno, segundo o género

Pag.1de 1

Valor
Total
Extraordinario diurno| M 0,00 Pmo ]
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Extraordinario M 0,00 0,00
noturno F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 0,00 0,00
Total F 0,00 0,00
Totai 0,00 0,00
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Municipio de Tondela
Quadro 14.3 - Contagem das horas de trabaltho em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor

Total

Descanso semanal M 0,00 0,00

obrigatdrio F 0,00 0,00

| Total 0,00 0,00

Descanso semanal M 0,00 0,00

complementar F 0,00 0,00
ﬂm@ o\oo Pco‘

Feriados M 0,00 0,00

F 0,00 0,00

Total 0,00 0,00

M 0,00 0,00

Total F 0,00 0,00

L Total| 0,00 0,00
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Municipio de Tondela

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
|Casamento M 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
F 0,00 0,00 0,00 15,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00
Totall 000 | 000 10,00 15,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40,00
Proteco na M 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 0,00 6,00 0,00 0,00 3,00
RAENtlicage F 0,00 4,00 21,00 8,00 191,00 0,00 0,00 0,00 0,00 224,00
Total 0,00 4,00 21,00 9,00 193,00 0,00 0,00 000 0,00 227,00
Falecimento de M 0,00 0,00 7,00 5,00 19,00 0,00 0,00 0,00 3,00 34,00
el F 0,00 0,00 2,00 11,00 42,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55,00
Total 0,00 0,00 9,00 16,00 61,00 0,00 | 0,00 0,00 3,00 89,00
Doenga M 0,00 0,00 35,00 218,00 1922,00 0,00 0,00 0,00 5,00 2 180,00
F 0,00 30,00 0,00 367,00 946,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1343,00
Total 0,00 30,00 35,00 585,00 2 868,00 0,00 0,00 0,00 5,00 3 523,00
Por acidente em M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
WWM_Mszcmmoosnm F 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia a M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Smilaes F 0,00 4,00 21,00 23,00 71,00 0,00 0,00 0,00 0,00 119,00
Total 0,00 4,00 21,00 23,00 71,00 0,00 0,00 0,00 0,00 119,00
Trabalhador-estudan{ M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
Por conta do periodo| M 0,00 0,00 4,00 22,50 65,00 0,00 | 8,00 0,00 4,50 104,00
Al F 0,00 5,50 12,50 32,00 54,50 0,00 0,00 0,00 0,00 104,50
| Total 0,00 5,50 16,50 54,50 119,50 0,00 8,00 0,00 4,50 | 20850
Com perda de | M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
yencimento F| 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|Total] 000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pena disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| Total 0,00 0,00 000 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio de Tondela

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais i Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros |
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 0,00 1,00 7,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 8,00 |
F 0,00 0,00 0,00 3,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00
Total 0,00 0,00 | 000 4,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00
Injustificadas [ ™ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 000 | 000 0,00 0,00 000 | 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totall 0,00 0,00 000 | 000 000 | 000 | 000 0,00 0,00 0,00
M 0,00 0,00 56,00 247,50 2 015,00 0,00 8,00 0,00 12,50 2 339,00
Tota F 0,00 43,50 56,50 459,00 1 330,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1 889,50
Total 0,00 43,50 112,50 706,50 334550 | 0,00 8,00 0,00 12,50 422850 |
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Municipio de Tondela
Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

\(glor_ (Euros)

Remuneragdes base 2 853 240,30

Suplementdé_ remuneratérios ) 13 472;7(-)__‘

-Préh}ios de desempenho | 0,00 ;

' PrestagBes sociais | 29806285 |

| Outros encargéé éom pessoal i ] 0,00 ‘
) Total 316477585
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Municipio de Tondela

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratérios

Tiposide S_.yplernentos Remuneratdrios Valo[ (EJE(F
Trabalho extraordina’ﬁor (diu-r-no & noturno) 6,00_—_
Trabalho normal noturno 0,00
i Trabalho em dias de descanso semanal, complementar e feriados (n8o ind 0,60 7
1 Disponibilidade permanenté o 7 ‘ 0,00 “
Qutros regimes especi;ié dé'presragéo de trabalho 0,00
'ﬁiisco, penosidade e insalubridade ) 0,00
Fixacdo na periiferi'ém 0,00
Trabalho por turnos 8 272,51
Abono para falhas 3 025,94
Pant'ié_iﬁgt;é—oem reunides " 0,00
Ajudas de custo 217425
i Representagdo 0,00
g'Secreféﬁado 0,04
| Outros su_p-!é"mentos remuneratdrios 0,00
' Total 13 472,70
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Municipio de Tondela
Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

o

- Tipos d_e PrestacOes Sociais Valor (Ehros)i
Abono de familia 20 648,60
Subsidios no dmbito da p?dfegéo da'bé-réﬁtalidade 735,50
Subsidio de educagio especial ”—-8_535,15
Subsidio mensal vitalicio 0,00
Subsidio de refeicio 268 343,60
Subsidio de funeral 0,00
Subsidic por morte 0,00
| Beneficios sociais 0,00
Qutras prestactes sociais 0,00

Total 298 062,85

17/05/2019

SGP (g)



Municipio de Tondela
Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

. Tipos de Prestaces de AcBes Sociais Complementares E — Valbr {Euros)
/?um;&e;sp;rtivos / casa de pessoal - t : 4"_-__0,00
‘-Refeitérios - 0,00
Subsidio de fredi.néncig de creche e de educacio préescbigr D,dﬁ
Coldnias de férias 0,00
Apoio a estudos 0,00
f«boio 50CioeCcondmico 0,00
Outros beneficios socials 0,00
o Total 0,00
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Tondela

—

Total

1 a 3 dias de
haixa

4 a 30 dias de
baixa

Superio
dias de

ra3g
baixa |

Mortais

Numero total de
acidentes

Ndmero de
acidentes com baixa

= oo o o

=

Nimero de dias de
trabalho  perdidos
por acidentes
ocorridos no ang

Nomero de dias de
trabalho perdidos
por acidentes

pcorridos  em  angs

O‘OGOOOOOOQQQ

o o o|lo o O

LoD |0 0 Q|a O o
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Municipio de Tondela

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Total

1 a 3 dias de
baixa

Nimero total de
acidentes

Ndmero de
acidentes com baixa

4 a 30 dias de
baixa

Superior a 30
dias de baixa

Mortais

NOmero de dias de
trabatho  perdidos
por acidentes

ocorridos no ang

Mimero de dias de
trabalho perdidos
por acidentes

n__

ocorridos em  angs! Total

o C Ol C 0O o oo |ooc

0 0o o oo ooo|lo oo

aoccooooo'occ

SO0 C |0 O C o 00| o o

Lo e Y . i [ e e R = Y = R = I = I o T = N o ]
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Municipio de Tondela

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de incapacidade _J * NO de Casos

Casos de incapacidade Qermﬂa‘_n_gh_te B Jt 0
- Absoluta 0

B -Parcial 0
- Absolu_té _pararib trabaliho habitual 0
Casos de incapécidade temporaria e absoluta 12
Casos de incapacidade té;np;qra'rri'aﬁe parcial ; 3
' © Total 15

Pag.1 de 1 17/05/2019  SGP (¢}



Municipio de Tondela
Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenca profissional registadas durante o ano

Doencas Profissionais Cédigos de Daengas Proﬁssionais_ ] N de Casos Ne Diéé de Aam
Doencas provocadas por égentes quimicos ) H 0 0,00 i
Doengas ﬂo aparelho respiratdrio 7 0 0,00
Doengas cutaneas e outrés 0 0!00
Doencas provocadas por agentes fisicos 7 E) 0,00
Doengas infecciosas g'r');r%sitérias 0 0,00
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Municipio de Tondela

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

- R e .
\ Atividades de ,MEUiQiIQa____ Nimero ~ Valor ([:'_li_*ros)1=§
Total dos exames médicos efectuados ] 000 |
| Exames de Admiss3o 0 0,00 |
Exames Periddicos 0 0,00
| Exames Qcasionais e Comp_léfhentares 0 000 !
' Exames de Cessagé_g__gg_FQngéeé o 0 | 000 |
Despesas com Medicina no Trabalho _ 000 |

| Visitas aos postos de trabalho o
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Municipio de Tondela

Quadro 23 - Contagem das intervengées das comissdes de higiene e segurancga ocorridas
durante o ano, por tipo

Tipas de I;itervengéo de Higiene e Seguranca _ NOmero
| Reunides da Comissao - 0
Visitas aos Locais de Trabalho —f

0
|outras 0
r Total 0
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Municipio de Tondela

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenga incapacitante

o Mobilidades Internas Valor (Euros)
Alteragdo das fﬁﬁgﬁes exercidas 0
Formac&o Profissional 0
Rdépiéﬁ;éo do posto de trabatho 0
]Tter;'gé‘bido regime de trabalho 0
Mobilidade Interna ) 0
- Total 0
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Municipio de Tondela

Quadro 25 - Contagem das ac¢des de formagéao e sensibilizagdo em matéria de seguranca e
sadde no trabalho

\ - Acfies de Formacio em Higiene e Sggmj_ga NUmero
[Agﬁes de formacao e de sensibilizagdo realizadas 0
Trabathadores abrangidos pelas actes realizadas 0
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Municipio de Tondela
Quadro 26 - Custos com a prevengéo de acidentes e doencas profissionais

\j-r;os_de Custo de Prevencdo de Acidentes & Doencas Profissionais ’ \_l?_k_)[ _(Eu_msjil
Encargos de estrutura de medicina e seguranca no trabalho B ,| o 0,00

| Edﬁi_baﬁ{éﬁgs de protecio | 0,0b' '
[Formagéo em prevencdo de riscos - Wiﬁ 0,00

Outros custos com a prevengao de acidentes e doengas profissionais —__-6',-00
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Quadro 27 - Contagem das agdes de formagéo profissional por tipo segundo a duragéo da agéo

Municipio de Tondela

Menos de 30 |De 30 a 59 Horaq De60a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas 11 0 0 0 11
Externas 9 12 0 0 21
Total 20 12 1] 0 32

Pag.1 de 1
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Municipio de Tondela

Quadro 28 - Contagem relativa as participagdes em agoes de formagao durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agédo e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -{ Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
[Internas 0 0 2 0 9 0 o | ¢ [ 0 1
Externas 1} 1 1 3] 13 0 0 0 0 21
Total 0 1 3 6 22 0 0 0 0 32
Pag.1de 1 17/05/2019
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Quadro 29 - Contagem relativa as horas despendidas em agdes de formagéao durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agéo e

Municipio de Tondela

Pag.1 de 1

género
Dirigentes - | Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informética | Policla Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico QOperacional
Internas 0,00 0,00 14,00 0,00 63,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77,00
Externas 0,00 7,00 7,00 73,30 427,00 0,00 0,00 0,00 0,00 514,30
Total 000 | 700 21,00 73,30 490,00 0,00 0,00 _ 0,00 0,00 591,30
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Municipio de Tondela

Quadro 30 - Despesas anuais com formacéo profissional

Tipos de Agéd dé-l-;ormagﬁo para Despesas | Valor (Euros) _J
Internas I 0,00 |

Externas ' 4 46?,3 )
Total 4 465,22
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Municipio de Tondela
Quadro 31 - Relagoes Profissionais

‘ o Tipos de Relacao Profissional - Nlmero — J
‘ Némero de trabalhadores sindicalizados o 74 ]
jiNﬁ'h;l’érb_de elementos pertencentes a comissdes de Efébaihé-dbres 0 |
Total de votantes para comisses de trabalhadores 0 N
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Municipio de Tondela
Quadro 32 - Disciplina

__Tipos de Processo Numero

Processos Transitados do Ano Anterior 0
Processos Instauraaas du'rénfcer 0 Ano 1
Processos Transitados para o Ano Seguinte 0
Fr&ééébé bgcididos 1

Arquivados - R o

Repreengﬁo escrita 1 :
~ Multa 0 )
Suspensao a i
__De?spedi_mento por facto imputavel ao trabathador o

Cessagdo da cbﬁnisg_é:é'-ij_é_gewigo _@
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Municipio de Tondela

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - | Regime permanéncia - Regime ndo Regime ndo
tempo inteiro - cAmara| meio tempo - cAmara | permanéncia - cAmara permanéncia -
municipal - presidente & municipal - vereadores municipal assembleia municipal
| vereadores
NO de eleitos 5 0 2 40
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Municipio de Tondela

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do

De outra entidade

Sem vinculo a

municipio pablica, com vinculo 3 | Administracio Plblica Total
Administracdo Piblica
Chefe do gabinete 1 0 0 1
Adjuntos 1 0 0 1
Secretarios 2 1} 0 2
Total 4 0 0 4
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Municipio de Tondela

Quadro 35 - Dirigentes e equiparados

Dirigente superio

1

Dirigente

Dirigente

Dirigente

Chefe de equipa

Chefe de equipa

(diretor intermédio de 1.9intermédio de 2.9intermédio de 3.9 multidisciplinar multidisciplinar Total
municipal) grau (diretor de | grau (chefe de | grau ou inferior | (equiparado a (equiparado a
departamento |divisdo municipal) diretor de chefe de divisio
N.© de cargos previstos em
regulamento municipal 0 0 0 0 0 o 0
N.? de cargos providos em
3112 0 0 7 0 0 1 8
17/05/2019 SGP {c)
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